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Am Institut für Anglistik/Amerikanistik, Fachdidaktik Englisch, der Philosophischen Fakultät
der Universität Greifswald ist vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen zum
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als teilzeitbeschäftigte*r (50 v. H.) 

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in 

unbefristet zu besetzen. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV- L Wissenschaft. 

Der Studiengang "Lehramt an Grundschulen" wurde zum Wintersemester 2020/2021 an der
Universität Greifswald neu eingeführt. Englisch kann im Rahmen des Studiums als viertes
Studienfach belegt werden. Die Lehre folgt den Leitgedanken, Expert*innen für Kinder zu
qualifizieren, regional vernetzt zu arbeiten und sich dem gesellschaftlichen Wandel v. a. im
Hinblick auf Digitalisierung, Heterogenität und Inklusion als zentrale Herausforderungen einer
modernen Grundschule zu stellen. Das Institut für Anglistik/Amerikanistik an der Universität
Greifswald bietet vielfältige Möglichkeiten in Lehre und Forschung in verschiedenen
Lehramtsstudiengängen. Die ausgeschriebene Fachdidaktik-Stelle Englisch verantwortet
schwerpunktmäßig die fachdidaktischen Studienbestandteile des Lernbereiches Englisch für
das Lehramt an Grundschulen. Dies schließt die Verzahnung sowohl der verschiedenen
Fachbereiche innerhalb des Studienganges als auch mit den studienbegleitenden
Praxisphasen an den Grundschulen ein. Die Stelle bietet die Möglichkeit, eine Verbindung zu
weiterführenden Studiengängen (Lehramt Regionale Schule und Gymnasium) herzustellen
(Übergang von der Grundschule zur Sekundarstufe). 

Arbeitsaufgaben: 
 Es sind wissenschaftliche Dienstleistungen überwiegend in der Lehre im Fachbereich
Fachdidaktik Englisch am Institut für Anglistik/Amerikanistik zu erbringen. Die
Lehrverpflichtungen richten sich nach der LVVO M-V (derzeit angedacht 7 LVS pro Semester)
mit einem Schwerpunkt im Studiengang Grundschullehramt, Fach Englisch. Der*Die
Stelleninhaber*in soll an der Etablierung des Studienprogramms Grundschullehramt
mitarbeiten. Er*Sie soll sich an der Organisation und Durchführung von Prüfungen und
Abschlussarbeiten beteiligen und in Kooperation mit den anderen Fachbereichen an der
Entwicklung und Durchführung von interdisziplinären Lehrveranstaltungen mitwirken. Zudem
soll der*die Stelleninhaber*in die inhaltliche Gestaltung, Koordinierung und Betreuung des
Praxistages Englisch mit verantworten. Hinzu kommen Aufgaben in der akademischen
Selbstverwaltung, insbesondere in den Gremien der Lehrer*innenbildung an der Universität
Greifswald. Bei Interesse ist die Möglichkeit zur Mitarbeit an Forschungsprojekten oder zur
selbstständigen Forschung gegeben. 

Einstellungsvoraussetzungen:
 
� mindestens guter wissenschaftlicher Hochschulabschluss im Lehramt Englisch (Erstes

Staatsexamen oder vergleichbarer Abschluss, wie Master of Education, vorzugsweise
Grundschule Englisch in Kombination mit einem weiterführenden Lehramt Englisch) 

Seite 1/2



� zweites Staatsexamen Lehramt oder vergleichbare Qualifikation 
� nachgewiesene Unterrichtserfahrung Englisch in der Grundschule 
� fundierte Kenntnisse in der modernen Englischdidaktik des Primarbereiches (und des

Überganges von der Primar- zur Sekundarstufe) 
� sehr gute Englischkompetenz (C1) und Deutschkompetenz (mindestens B2)  

Erwünscht sind:
 
� Erfahrungen in der Organisation und Koordinierung von Praxisphasen 
� Kenntnisse auch im Hinblick auf die zentralen Herausforderungen an die moderne

Grundschule (u. a. Digitalisierung, Diversität und Inklusion) 
� Interesse an einer Mitarbeit an Forschungsprojekten 

Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhängig von ihrem Geschlecht.  

Die Universität will eine Erhöhung des Frauenanteils dort erreichen, wo Frauen
unterrepräsentiert sind; daher sind Bewerbungen von Frauen besonders willkommen und
werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig berücksichtigt, sofern nicht in der Person
eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Gemäß § 68 Abs. 3 PersVG M-V erfolgt die Beteiligung des Personalrats in
Personalangelegenheiten des wissenschaftlichen/künstlerischen Personals nur auf Antrag.  

Kosten, die Ihnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, können vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht übernommen werden. 

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Näheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie hier. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bitte per E-Mail (eine PDF-Datei) unter
Angabe der Ausschreibungsnummer 22/E06 bis zum 31.10.2022 zu richten an: 

Universität Greifswald
 Institut für Anglistik/Amerikanistik
 Dr. Margitta Kuty
 Ernst-Lohmeyer-Platz 3
 17489 Greifswald
 
 E-Mail: kuty@uni-greifswald.de
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